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الأداء التفاضلي للفقرة
Differential Item Functioning(DIF)

مدخل لدراسة تحيز الاختبارات
اسمـــاعيل البرصــــان.د

سقســم علم النف-كليـة التربية
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خلفية تاريخية

زبتحيالمتعلقةبالدراساتالاهتماميعود

اضطرعندما1911عامإلىالاختبارفقرات

الأولىالصورةمراجعةإلى(Binet)بينيه

لية،العقالقدرةلقياسوضعهالذيلاختباره

قةالطبأبناءأداءمتوسطأن َّتبينبعدما

وسطمتمنبكثيرأعلىالمرتفعةالاقتصادية

المتدنيةالاقتصاديةالطبقةابناءأداء

(Roever,2005).
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تابع خلفية تاريخية

أواخرفيالانسانحقوقلحركةكان

سليطتفيدوراالسبعيناتوأوائلالستينات

الاختباراتتحيزموضوععلىالضوء

ملتعحيث،العقليةالاختباراتفيوبالذات

فيادالأفربينوالمساواةالعدالةتحقيقعلى

اليةخالاختباراتبجعلوالعمل،التعليمفرص

Conoley)أمكنماالتحيزمن , 2003)
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تابع خلفية تاريخية

للفقرةالتفاضليالأداءمصطلحاستخدامبدأ
(Differential item functioning, DIF)

لةللدلاالعشرينالقرنثمانيناتبدايةمنذ

التيالإحصائيةوالمعالجاتالطرقعلى

.اراتالاختبفقراتتحيزعنللكشفتستخدم



المفهوم

الأداءَّالتفاضليَّللفقرة

(Differential Item Functioning)

دالةَّمشتقةَّإحصائياًَّللتعبيرعنَّالفرقَّفيَّ

الاستجابةَّللفقرةَّبينَّمجموعتينَّعندَّمستوىَّ

قدرةَّواحد



المفهوم

التحيزَّ
أوالفقرةعلىالأداءيجعلمنتظمخطأ

مجموعةمنأفضللمجموعةالاختبار

Jensen)أخرى ,1980)
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التعريف
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الأداءَّالتفاضلــــــــــــــيَّللفقــــــــــــرةهل 

(Differential Item Functioning)

مصطلـــــــحَّمــرادفَّلمصــطلــــح

؟(Item Bias)التحـــــــــــــيُّز
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الأداء التفاضلي والتحيز

يز الأداء التفاضلي للفقرة لا يعني التح

صالخصائيدرسللفقرةالتفاضليالأداء

التيةالكيفيحيثمنللفقرةالسيكومترية

لفمختبشكلالمجموعةفيالفقرةبهاتعمل

الفقرةتحيزبينماالأخرى،المجموعةعن

العدالةوعدمالاجتماعي،المعنىيحمل

والمساواة
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الأداء التفاضلي والتحيز

ًَّ ضرورياَّالأداءَّالتفاضليَّللفقرةَّيعتبرَّشرطا

حيزةَّلكنهَّليسَّكافياًَّحتىَّتكونَّالفقرةَّمت

Differential Item Functioning 

is  necessary  condition  but 

not sufficient to consider an 

item biased item
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أشكال التحيز

دامباستختاريخياارتبط:العرقيالتحيز

عرقيةمجموعاتمعالعقليةالاختبارات

الأقلياتمنمختلفة

الثقافي،الاقتصادي،الاجتماعي،التحيز

.....اللغوي،البيئيأوالحضاري
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مصطلحات مرتبطة
Reference group:َّالمجموعةَّالمرجعية

وهيَّمجموعةَّالأغلبية

focal group:ََّّالمجموعةَّالمستهدفة

وهيَّمجموعةَّالأقلية



أنواع الأداء التفاضلي للفقرة
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Uniform DIF :الأداء التفاضلي المنتظم

ويكون عند جميع مستويات القدرة أو السمة الكامنة 

Non-Uniform DIF :الأداء التفاضلي المنتظم

وهو لا يحدث بشكل متساوي عند جميع مستويات

أو السمة الكامنة (مثالَّوجودَّأداءَّتفاضــــــــــليَّلفقرة

عندَّالمستوياتَّالعلياَّلصالحَّالمجموعــــــــــــةَّالمستهدفـة

بينماَّفيَّالمستوياتَّالدنياَّلصالحَّالمجموعةَّالمرجـــــــعية



مثالَّلفقرةَّذاتَّأداءَّتفاضليَّمنتظم
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مثالَّلفقرةَّذاتَّأداءَّتفاضليَّغيرَّمنتظم
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طرقَّالكشفَّعنَّالأداءَّالتفاضلي
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ًَّ:َّتحليلَّالتباين وتعتبرَّمنَّأكثرَّالطرقَّاستخداما

حتىَّنهايةَّالثمانيناتَّمنَّالقرنَّالماضي،َّوهيَّتعتمد

.علىَّدلالةَّتفاعلَّالفقرةَّمعَّالمجموعة

وتعتمدَّعلىَّترتيبَّمعاملات: طريقةَّمعاملَّالتمييز

المستخرجةَّباستخدامَّمعاملَّالارتباطَّبينَّالفقرةَّوالدرجة

الكليةَّتصاعدياًَّأوَّتنازليا،ثمَّمقارنتهاَّبأنصافَّالمجموعات

.العلويةَّوالسفلية



طرقَّالكشفَّعنَّالأداءَّالتفاضلي

Company Logo

:( Goodness Of Fit )(جودةَّالتطابق)كايمربعَّ

تعتمدَّعلىَّمقارنةَّنسبةَّالاجابةَّالصحيحةَّفيَّالمجموعات

.الفرعيةَّضمنَّنفسَّالفئةَّمنَّدرجاتَّالاختبار

:(Logistic Regression )اللوجستيطريقةَّالانحدارَّ

تابـع،وتعتمدَّعلىَّاعتبارَّالاستجابةَّعلىَّالفقرةَّكمتغيرَّ

والقدرةَّالمشاهدةَّوالمجموعةَّالتيَّينتميَّلهاَّالمفحوص

والتفاعلَّبينهماَّكمتغيراتَّمستقلة



طرقَّالكشفَّعنَّالأداءَّالتفاضلي
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(:َّMantel Hanszel(MH))طريقةَّمانتلَّهانزلَّ

أكثرَّالطرقَّانتشاراًَّفيَّالكشفَّعنَّالأداءَّالتفاضلي

.لذلكَّسيتمََّّالتعرضَّإليهاَّبشيءَّمنَّالتفصيل

تعتمدَّعلىَّاستقصاءَّالأداءَّعلىَّالفقرةَّبينَّمجموعتين

إحداهماَّتسمىَّالمجموعةَّالمرجعيةَّوالأخرىَّتسمى

المجموعةَّالمستهدفةَّوهيَّالمجموعةَّالتيَّيفترضَّأنها

.تتأثرَّبتحيزَّالفقرة



طريقةَّمانتلَّهانزل
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:تنظ مَّمعلوماتَّالفقرةَّفيَّجدولَّكالآتي

المجموع
خاطئة إجابة 
(0)

صحيحة إجابة 
(1)

المجموعة

Nrt Bt At المجموعة المرجعية
Nft Dt Ct المجموعة المستهدفة
Nt N0t N1t المجموع



طريقةَّمانتلَّهانزل
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طريقةَّمانتلَّهانزل

َّ هيَّالقيمةَّالمتوقعةَّلعددAt)َّ)Eَّحيثَّأن 

أفرادَّالمجموعةَّالمرجعيةَّالذينَّأجابواَّعنَّ

:الفقرةَّإجابةَّصحيحةَّوتحسبَّمنَّالمعادلة
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طريقةَّمانتلَّهانزل

َّ(Atَّ)Varَّ:َّهوَّتباينAt)َّ)َّويحسبَّمن

:المعادلةَّ

2χَّتوزيعععع2MHχَّويتبععععَّالإحصعععائيََّّ َّ

1بدرجاتَّحريةَّتساويَّ
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طريقةَّمانتلَّهانزل

ركةالمشتالأرجحيةنسبةاستخداميمكنكما

وهيالتفاضليالأداءاتجاهعلىللدلالة

:التاليةالمعادلةوفقتحسب
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طريقةَّمانتلَّهانزل

(1)تساوي(αMH)قيمةكانتإذا(1

.تفاضلياأداءًَّتظهرلافالفقرة

أداءًَّتظهرفالفقرة(1)منأقلكانت(2

المستهدفةالمجموعةلصالحتفاضليا

أداءًَّتظهرفالفقرة(1)منأكبركانتإذا(3

المرجعيةالمجموعةلصالحتفاضليا
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طريقة مانتل هانزل

عيةالاجتماللعلومالإحصائيةالحزمةوباستخدام

(SPSS)هانزلمانتلإحصائيحسابيمكن

دتحدييتمبحيث(P-Value)لهالاحتماليةوالقيمة

دامباستخوذلكلا؟أمتفاضليأداءهناككانإذاما

α≤.05مثلا دلالةمستوى

اضليالتفالأداءاتجاهتحددالتيالأرجحيةونسبة
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في طريقة مانتل هانزل SPSSاستخدام 

 SPSSاستخدام 

في طريقة مانتل هانزل
تطبيق عملي
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الأداء التفاضلي ونظرية الاستجابة للفقرة

بواسطتهايتمالتيالطرقمن

قرةللفالتفاضليالأداءعلىالتعرف

تالاختبارافيالحديثةالنظريةهي

(للفقرةالاستجابةنظرية)

(Item Response Theoryََّّ)
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الأداء التفاضلي ونظرية الاستجابة للفقرة

سابحعلىللفقرةالاستجابةنظريةطريقةتقوم

(ICCs)للفقرةالمميزةالمنحنياتبينالمساحة

(Item Characteristic Curves)

:خلالمنوذلك

،(1plM)الأحادياللوغاريتميالنموذج

،(2plMالثنائياللوغاريتميوالنموذج

.(3plMالثلاثياللوغاريتميوالنموذج
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الأداء التفاضلي ونظرية الاستجابة للفقرة

مفهومَّاللاتغيــروالأداءَّالتفاضلي

Invariant & Differential Item 

Functioning
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معادلات فرق المساحة



المساحة بين المنحنيات المميزة للفقرة
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(3PLM)معادلة المساحة بين المنحنيات المميزة للفقرة
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طريقة الأرجحية القصوى

G2 = -2 log LC – (-2 log LA)

Where:

log LC represents log likelihood of the 

compact model

LA log represents log likelihood of the 

augmented model

(deayalla, 2009)

وي توزيع مربع كاي بدرجات حرية يساG2ولقيمة 

عدد المعالم
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طريقة الأرجحية القصوى

:يمكن استخدام برمجية

IRTLRDIF v.2.0b

وصاحبها 
Thissen, D. (2001). IRTLRDIF v.2.0b:
Software for the computation of the
statistics involved in item response
theory likelihood-ratio tests for
differential item functioning. University of

North Carolina at Chapel Hill.
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الأداء التفاضلي والتحيز

يالتالفقرةبشأننفعلماذا

ىإحدلصالحتفاضليأداءلها

أوالمستهدفةالمجموعتين

المرجعية؟
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الأداء التفاضلي والتحيز

ةالصعوب)المعالمنفسلهافقرةتوفرتإذا(1

الهدفأوالنتاجنفسوتقيس(والتخمينوالتمييز

لمحنحلهاالتفكيرومستوىالمحتوىحيثمن

.التفاضليالأداءذات

ءخبرالجنةتشكيلمنبدلافهنانجدلمإذا(2

حيثمنوفحصهاالمتنحيثمنالفقرةلدراسة

.لاأممتحيزةأنها
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